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1. POLITIKANIN OZETi

Politika Adi Kur_u_msal Sosyal ve Cevresel Sorumluluk
Politikasi
Versiyon 14
Politika Sahibi Kurumsal Krediler
llk Yayinlandigi Tarih 14.05.2012
Son Revizyon 21.07.2016
Statii Onayli
2. AMAC

Fibabanka, sosyal ve cevresel sosyal sorumluluk konularinda bu politikada
ongorulen sorumluluklar Gstlenmigtir. Bu sorumluluklar Bankanin yasal anlamda
uymak zorunda oldugu yukumlutlUklerin kapsaminda bir taahhuttur.

Politika, Banka’nin sosyal ve gevresel yonetim sisteminin genel ¢ergevesini ve
bu kapsamda Bankanin uymak zorunda oldugu temel prensipleri belirlemek
amaci ile olusturulmustur.

Politikanin temel amaclari :

() Toplumun surdurulebilir sosyal ve ekonomik gelisimi konusunda Bankanin is
dlnyasina yapacagi katkinin sorumluluk tasiyan bir yaklasim ile ortaya
konulmasi,

(i) Bankacilik aktivitelerinin gevre ile uyumlu bir sekilde yaruttlmesine iligkin
genel kogullarin belirlenmesi,

(iii) Sosyal ve cevresel agidan sorumlu bir kurum olarak Banka itibarinin
hissedarlar nezdinde devamlilig,

(iv) Guglh bir kurum kdltira yaratarak ve calisanlarin mesleki ve kariyer
gelisimlerinin saglikh ve elverigli kosullarini olusturarak Bankanin tercih
olunan bir igsveren imajinin guglendirilmesi.

3. KAPSAM

Banka, kurumsal sosyal ve c¢evresel sorumluluklari is stratejisinin, kurumsal
karar verme surecinin ve gunlik uygulamalarinin ayrilmaz bir pargasi olarak
gorur.

isbu politika, konsolide bilangoya dahil kuruluglarin (grup sirketleri) uymak
zorunda oldugu prensipler gercevesi olarak da hizmet verir. Gruba dahil her
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kurulug, bu politika ile uyumlu kurumsal sosyal ve cgevresel sorumluluk
politikalarini olusturmakla yukimltduar. Gruba dahil kuruluslar, kurumsal sosyal
ve cgevresel sorumluluk yonetimi gercevesinde belirlenmis olan uygulanabilir
standartlari belirler. Bu politikalar (i) politikada belirlenmis olan standartlar (ii)
eger varsa yasal ve duzenleyici otoriteler tarafindan yayinlanan
duzenlemelerden kaynaklanan yukumlultukleri kargilamahdir.

4. STANDARTLAR

4.1.Roller ve Sorumluluklar

4.1.1. Yonetim Kurulu

() Yonetim Kurulu, Bankanin kurumsal sosyal ve c¢evresel sorumluluk
stratejisini belirler.

(i) Yonetim Kurulu, kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetlerinin yurtttlmesini
g6zetmek amaciyla kendisine yardimci olacak bir komite olusturabilir.

4.1.2. Ust Yonetim

(i)  Ust Yénetim Bankanin kurumsal sosyal ve gevresel sorumluluk politikasini
olusturur.

(i)  Ust Yonetim politikanin stratejik yonlerine iliskin uygulamalari denetler.

(i) Ust Yonetim sosyal ve gevresel olaylar hakkinda farkindalik olugturulmasi
ve bu konuda egitimler verilmesi i¢cin destek olur.

(iv) Ust Yonetim bu politikada éngérilen standartlarin sézclsi olarak hareket
eder.
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(ii)

(iii)

(ii)

(iii)

4.1.3. Bolum Yoneticileri

Bolim Yoneticileri, kendilerine bagh tum personelin fonksiyonel gorev ve
sorumluluk alanlari ile ilgili olarak tam anlamiyla bir farkindalik yaratma
gorevinin yani sira, Bankanin kurumsal sosyal ve cevresel sorumluluk
stratejisinin uygulanmasindan ve stratejiye bagl kalinmasinin temininden
de nihai olarak sorumludurlar.

Bolum Yoneticileri, kendilerine bagl personelin igsbu Politika ile potansiyel
bir uyusmazlik gésteren herhangi bir vakayi degerlendirmekonusunda
personeli tesvik etmek, sorunu ¢dézmek ve herhangi bir benzer sorunun
gelecekte tezahlur etmesini dnlemek amaciyla gerekli onlemleri almakla
yukumladurler.

Bolim Yoneticileri, kendi fonksiyonel gorev ve sorumluluk alanlariyla ilgili
alanlarda Bankanin kurumsal sosyal ve gevresel sorumluluk stratejisi
hakkinda tam bir farkindalik tesis etme konusunda nihai olarak
sorumludurlar.

4.1.4. Kurumsal Krediler ve insan Kaynaklari

Bu polika Kurumsal Krediler ve Iinsan Kaynaklar’'nin misterek
sahipliginde olup s6z konusu bdlumler politikayr duzenli olarak gbézden
gecirmek ve gerekli durumlarda ilgili bolumleri guncellemekle
yukumladurler.

Kurumsal Krediler ve insan Kaynaklari, Bankanin kurumsal sosyal ve
cevresel sorumluluklar alanindaki sorumluluklara uyum performansini takip
etmek ve duzenli olarak Ust Yoénetimi uygulamalar hakkinda
bilgilendirmekle yukumludurler.

Kurumsal Krediler ve insan Kaynaklari sosyal ve cevresel sorumluluk
alaninda Banka genelinde egitimler hazirlamak ve bu egitimleri
surdurmekle sorumlu bolumlerdir.
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4.1.5. Sosyal ve Cevre Sorumluluklart Uyum Gorevlisi

Banka, politikanin Banka genelinde tam olarak uygulanmasini merkezi olarak
denetlemekten, Bankanin tesvik ettigi kurumsal sosyal ve g¢evresel sorumluluk
girisimlerinin merkezi koordinasyonunu saglamaktan ve bankanin kurumsal
sosyal ve gevresel sorumluluk stratejisi hakkinda tam bir farkindalik yaratmaktan
sorumlu bir Sosyal ve Cevre Sorumluluklari Uyum Gorevlisi tayin etmeye karar
verebilir. Kredi Prosedir ve Uygulamalari Birim Yoéneticisi Ayse Togan,
Banka’'nin Kurumsal Sosyal ve Cevresel Sorumluluklart Uyum Gorevlisi olarak
Ust Yénetim tarafindan atanmistir.

4.2.Politika ile ilgili Standartlar

Bu politika, icerdigi standartlarla iliskili diger Banka politikalarini ve prosedurlerini
(6rnegin Fibabanka Etik llkeleri) tamamlayici mahiyette olup onlarin yerine
gecmez.

5. GENEL KURAL VE ESASLAR

Banka tim faaliyet konularinda, Grin ve hizmetlerinde sosyal ve cevresel
sorumluluk uygulamalarinin etkinligini saglamaya 6zel 6nem ve ¢aba gosterir.

Bu amacila;

e Banka yurutilen tim faaliyetlerinin Politika ile uyumlu olmasini
saglar.

e Yalnizca bu politika ile uyumlu bir sekilde faaliyet gdsteren,
gostermeyi taahhit eden firmalari ve bu politikaya uyumlu projeleri
kredilendirir.

e Politikanin tim Banka tarafindan tam ve dogru bir sekilde
anlasiimasini saglar.
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5.1.Prensipler

Banka kurumsal sosyal ve cevresel yonetim cercevesi asagidaki temel
prensiplere dayanir:

() Etik is Uygulamalari

Banka yururlUkteki yasal dizenlemelere ve ulusal ve uluslararasi en iyi
uygulamalara uyumu temin etme konusunda gayret gOsterir. Banka
faaliyetlerini, insan hayati, calisma hakki, adil c¢alisma kosullari, sivil
sorumluluk, firsat esitligi, mesleki saglik ve glvenlik gibi temel etik kurallara
uyum igerisinde ve bu normlari gozetir bir sekilde yuratur.

(i) Cevresel Yikiamliliikler

Banka, markaninitibarini ve gevreyi olumsuz etkileme potansiyeli tasiyan
herhangi bir aktivite icerisinde yer almaktan kacinir. Banka, kaynaklarin
korunmasi hakkindaki sorumlulugunun bilincindedir ve daima faaliyetleri icin
gerekli kaynaklarin daha etkin kullanimini amaclar.

(i) Seffaflik ve lletisim

Bankanin kurumsal sosyal ve g¢evresel sorumluluk konularindaki
performansi hususunda diizenli olarak Ust Yénetim bilgilendirilir. Bankanin
kurumsal sosyal ve ¢evresel sorumluluk konularindaki temel faaliyetleri ayni
zamanda Bankanin yillik faaliyet raporunda da agiklanir.

(iv) Goéndallu Katim
Banka, i¢cinde bulundugu topluma ve gevreye karsi sorumluluklarinin bilinci

icerisinde kendi rizasiyla ve bagimsiz bir sekilde; bir kurumsal sosyal ve
cevresel sorumluluk gergevesi olusturma stratejisini benimsemistir.
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5.2. Sorumluluklar

5.2.1.Hissedarlara Kargi Sorumluluklar

Banka, kurumsal sosyal ve gevresel sorumluluk cercevesinde asagidaki ana
paydaslarina karsi1 yukumlulUkler tGstlenmistir:

(i) Harici

- Musteriler

- Hissedarlar ve diger yatirimcilar

- Duzenleyici otoriteler

Faaliyet gosterdigi yerlerdeki toplum

(i) Dahil

- Calisanlar (dogrudan veya dolayll olarak Banka igin c¢alisan tum
gorevliler)

5.2.2. Misterilere Karsi Sorumluluklar
Bankanin musterilerine olan sorumluluklari

() Banka, musterilerine makul bir bedel karsiliginda en ylksek kalitede hizmet
vermeyi taahhat eder.

(i) Banka, mugterilere yaratici Urun ve hizmetler sunulmasini ve musterilerin
artan taleplerinin kargilanmasini tegvik eder.

(i) Banka, musterilerin Uriin ve hizmetler ile ilgili taleplerinin etkin bir sekilde
karsilanip karsilanmadigini dizenli olarak analiz eder.

(iv) Banka, is sureglerinin iyilestiriimesi icin faaliyetlerini duzenli olarak denetler
ve gozden gegirir.

(v) Banka musterilerine Grtuin ve hizmetler hakkinda duzenli olarak gergek, agik
ve dogru bilgi saglar ve bunu musterilere en uygun sekilde ve en uygun
iletisim yontemleri ile gergeklestirir.
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(vi) Banka mdusterilerinin faydalandiklari trlin ve hizmetler ile mUsteriye ait
kisisel bilgiler hakkinda gizlilik taahhut eder.

(vii) Banka, markaninitibarini tehlikeye sokan veya bu potansiyeli tagiyan
musteriler ile g¢alismaktan kaginir. Bu amagla, musterilerin izlenmesine
yonelik prosedurler uygulanir.

(viii) Kredilendirmesi uygun gorulmeyen sektorlere iligkin listeye ekte yer
verilmistir.

(ix) Kredinin devami suresince, kredilendirmesi uygun gorilmeyen sektorlerde
ya da toplum ve c¢evre Uzerinde olumsuz etkisi olan faaliyetlerde

bulunuldugunun tespit edilmesi durumunda, banka derhal gerekli aksiyonu
alir.

5.2.3. Diger Yatinnmcilara Karsi Sorumluluklar
Bankanin hissedarlara ve diger yatirirmcilara karsi sorumluluklari sunlardir:

(i) Gulclh bir finansal yapi, ylksek itibar, strdarulebilirlik ve ylksek karlilik
Yonetim Kurulunun nihai sorumlulugudur.

(i)  Banka finansal verilerinin web sitesi araciliiyla zamaninda agiklanmasini
saglar. (www.fibabanka.com.tr)

5.2.4.Duzenleyici Otoritelere Karsi Sorumluluklar

Banka, duzenleyici otoriteler ve diger vyetkiller nezdinde asagidaki
sorumluluklara sahiptir:

(i)  Ydrurlukteki tUm mevzuata uyum,
(i) Is ve islemlerini dzenli rekabet kosullarinda yiritmek,

(i)  Sug gelirlerinin aklanmasi ve terérin finansmanina, yolsuzluga karsi sifir
tolerans,


http://www.fibabanka.com/
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(iv)

Herhangi bir aykirilik derhal Ust Yonetime bildirilmelidir.

5.2.5.Personele Karsi Sorumluluklar

isveren olarak Banka; personeline yonelik asagidaki yikimliliiklerini kabul eder:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

(viii)

Banka, faaliyet gésterdigi her alanda insan Kaynaklari alanindaki yasal
yukumliluklerine uyar.

Banka, kariyer gelisimi ve iyi bir tcret ile ilgili firsatlar sunar. Banka Insan
Kaynaklari Komitesi, digerlerinin yanisira, sosyal sorumluluk konulari ile de
ilgilenir.

isin dogasinin imkan verdigi dl¢lide, Bankanin dahili insan Kaynaklari
prosedurleri is ve aile ortaminin birlestiriimesini desteklemeye gayret
gosterir.  Yonetim stili ve personel ile iletisim; her bir personelin yasi,
cinsiyeti, etnik kokeni, dini ve engelinden bagimsiz olarak saygi prensibi
Uzerine inga edilir.

Banka, personelini tim 6nemli bilgi ve olaylar hakkinda bilgilendirmek igin
e-posta, intranet, internet gibi ¢esitli araclar kullanir.

Banka, kurum Kkualtarina geligtirmek, kurum i¢i birlik ve beraberligi
pekistirmek ve igten, saygili ve olumlu bir atmosfer yaratmak amaciyla
kurum i¢i aktiviteler organize eder, bu amagla ekipler olusturur.

Banka kisisel ve mesleki gelisim igin firsatlar sunar. Personel, kariyerleri ve
mesleki gelisimleri agisindan dnemli olan harici egitimler ile ilgili olarak
dogrudan amirlerini ve/veya insan Kaynaklarini bilgilendirme yoniinde
tesvik edilir. Bankanin tamamen veya kismen bu tur egitimlere destek
olmasi vaka bazinda degerlendirilir.

Calisma ortaminin guvenligi ve c¢alisanlarin refahi ¢ok buylik énem ve
oncelige sahiptir. Banka, guvenli ve saglikli bir galisma ortami saglamak
amaciyla, ilgili yasal duzenlemelere uyar; ¢alisma kosullarinin galiganlarin
sagligina zarar vermemesi ve galisanlarin guvenlik ve sagliginin emniyet
altina alinmasi igin gerekli aksiyonlari alir.

Banka, personeli i¢in toplu tagima, emeklilik gibi etkin sosyal programlar
uygulamaya koymak suretiyle sosyal faydalar saglayarak yeterli sosyal
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guvenlik araglarini temin eder.

(ix) Banka, gocuk is gucu veya zoraki c¢alistirmanin herhangi bir sekline
kesinlikle misamaha gostermez.

(xX) Bankanin yolsuzluk, sirket ici suistimal, yetki asimi veya itaatsizlik
konularina kesinlikle misamahasi yoktur.

(xi) Banka cinsel tacizin herhangi bir sekline sifir tolerans gosterir.
(xi) Personelin kigisel bilgileri yetkililer digsinda hi¢ kimseyle paylasiimaz.

(xiif) Banka bir personelinin kariyerine bagka bir organizasyon igerisinde devam
etme kararina saygi gosterir. Banka, ayrilan personel ile igyerinden ayrilig
sebeplerini takip etmek ve calisma ortamindaki ¢atismalari ¢ézmek igin
isten ayrilma mulakatlar yapar.

(xiv) Personel, bu politikada belirlenen standartlara iliskin herhangi bir ihlali
dogrudan Mevzuat & Uyum, Teftis Kurulu ve/veya insan Kaynaklari ile
iletisime gecmek veya Fibabanka ic Uyari Sisteminde belirtilen iletisim
hatlarini kullanmak suretiyle Bankay! bilgilendirme hakkina sahiptir.

(xv) Personel, Bankanin kurumsal sosyal ve gevresel sorumluluk gergevesini
gelistirmek icin Onerilerini Kurumsal Krediler ve/veya Insan Kaynaklarina
bildirmek konusunda tegvik edilir.

5.3. Egitim

Banka personeli, ise baglarken ve sonrasinda dizenli olarak; Bankanin kurumsal

sosyal ve gevresel sorumluluk gergevesi ile ilgili egitime tabi tutulur.

6. DAGITIM

Bu politika Bankanin web sitesinde ve intranette uygun, ulasilabilir ve anlagilabilir

bir formda yayinlanir. Politika dokimani personelin okuyabilecedi ve

gerektiginde referans olarak kullanabilecegi bir sekilde muhafaza edilir.

Dokumanin igerigine veya yorumuna iliskin sorular; konusuna goére Kurumsal
Krediler ve/veya Insan Kaynaklarina yonlendirilebilir.
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7. ONAYLAR

isbu Politika Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmistir. Politikada yapilacak
herhangi bir degisiklik Yonetim Kurulu onayina tabidir.

8. YAPTIRIM

Bu prosediire uyulmasi Bankamiz Mevzuat ve Uyum Béliminiin, i¢ Kontrol
Bolimuandn ve Teftis Kurulu Baskanliginin gozetimi altindadir. Uyulmadigi
taktirde Personel Prosedurinde ilgili bolumde belirtildigi sekilde yaptirim
uygulanacaktir.

9. EK: KREDILENDIRILMESi YASAK OLAN iSLEMLER LiSTESI

1) Ulkenin yasal diizenlemelerine ve uluslararasi sozlesmelere gore
yasa digi sayllan yahut uluslararasi yasaklamalara konu olan
herhangi bir Grin veya faaliyetin Uretimi veya ticareti:

a. Uluslararasi sozlesmelere veya yasaklamalara konu olan ecza
urunleri, bocek ilaclari, tarim ilaglari ve diger tehlikeli maddelerin
retimi veya ticareti.t

b. Radyoaktif gibi zararli maddeler ihtiva eden materyallerin Uretimi
veya ticareti. (Medikal arag gerecler, kalite kontrol cihazlari ile IFC
tarafindan 6nemsiz miktarda radyoaktivite yaydigi veya yeterli
guvenlik onlemlerine sahip oldugu dusunulen diger ekipmanlar
harig),

c. Asin Olglide asbest elyaf ve PCB’ler (Poliklorlu bifenille) iceren
drdnler gibi tehlikeli maddelerin Gretimi, kullanimi veya ticareti.?

d. Uluslararasi sozlegsmelere konu olan, ozon tabakasina zarar veren
rdnlerin Gretimi veya ticareti®.

! Referans dokiimanlar; Tehlikeli Bazi Kimyasal Maddelerin Ithalat ve ihracatina iliskin AB Diizenlemesi (EEC) No

2455/92. Yasaklamalara konu ecza Urlnlerinin, tarim ve bdcek ilaglarinin listesi igin bkz http://www.who.int/en/

ve http://chm.pops.int/default.aspx

2 Asbest igerigi % 20’nin altinda olan asbest gimento kaplama Uriinlerinin satin alinmasi ve kullanimi harigtir.
8 Ozon Delici Maddeler (OSD’s): Stratosferdeki ozon tabakasini tahrip eden ve ozon deligine sebep olan kimyasal

bilesikler. Ozon Delici Maddelere ve bu maddelerin kademeli olarak azaltiimasina iliskin Montreal Protokol Listesi.


http://www.who.int/en/
http://chm.pops.int/default.aspx
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e. CITES Uzlasi kapsamindaki vahsi hayat ve vahsi hayata iligkin
drdnlerin Gretimi ve ticareti 4.

f. Uluslararasi hukuka gore yasaklanmis olan atik maddelerin sinir
otesi tagsinmasina iligkin faaliyetler®.

2) Ana faaliyet konusu silah ve muhimmatin Uretimi ve ticareti.
3) Ana faaliyet konusu titln Gretimi veya ticareti olanlar.®

4) Ana faaliyet konusu alkolll igki Gretimi veya ticareti olanlar (bira ve
sarap harig).”

5) Kumarhane veya bunlarla es deger girisimler.
6) Pornografi ve/veya fuhus
7) Irkgi Medya

8) Tabiat koruma alanlarinin® tahribatina® yol acan faaliyetler

Montreal Protokollinde listelenen kimyasal bilesiklerin listesi (spreyler, sogutucular, kdpik yapicilar, solventler, yangin
sondiricu maddeler; imzalayan Ulkelerle birlikte hedef asamali gegis tarihleri; IFC Cevre Bélumunden temin edilebilir.

4 CITES: Convention on International Trade in Endangered Species of Wild Fauna and Flora. CITES’de listelenen
tarler IFC’nin Cevre Bolimunden temin edilebilir.

5 Referans dokiimanlar; Atk Sevkiyatina lliskin 1013/2006 nolu, 14 Haziran 2006 tarihli AB Diizenlemesi; OECD
Konseyinin; geri dénisuimu saglanacak atiklarin sinirdtesi hareketleri tzerinde kontrol saglamayr amaglayan
C(92)39/sayili Final kararinin revizesine iliskin C(2001)107/sayili Final Karari; tehlikeli atiklarin sinirétesi hareketlerine
iliskin 22 Mart 1989 tarihli Basel S6zlesmesi.

& Tittin ve alkol alaninda faaliyet gosteren firmalara kullandirilan toplam kredi tutarinin Bankanin Toplam Kredi

Portféyunin %3’'ini asmamasi kaydiyla s6z konusu firmalara kredi kullandirilabilecektir.

7 Tuttn ve alkol alaninda faaliyet gosteren firmalara kullandirilan toplam kredi tutarinin Bankanin Toplam Kredi

Portféyunin %3’'ini asmamasi kaydiyla s6z konusu firmalara kredi kullandirilabilecektir.

8 Yilksek Koruma Degeri Olan (HCV) alanlar; olaganiistii nemli veya kritik éneme sahip dogal habitat olarak
tanimlanir. (Bkz: http://www.hcvnetwork.org)

2863 sayili kanuna goére Tabiati Koruma Alani; bilim ve egitim bakimindan 6nem tagiyan nadir, tehlikeye maruz veya
kaybolmaya yiiz tutmus, ekosistemler, turler ve tabii olaylarin meydana getirdigi seckin érnekleri ihtiva eden ve mutlak
korunmasi gerekli olup sadece bilim ve egitim amaglariyla kullaniimak (izere ayrilmis tabiat pargalarina denir.(C.N)

9 Tahribat: Bir bdlgenin yapisinda toprak veya su kullaniminda énemli ve uzun siireli bir degisimin yol agtigi
eliminasyon veya ciddi bir azalma


http://www.hcvnetwork.org/
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9) Cesitli sekillerde ¢ocuk is gucunln istismarini iceren Uretim ve
faaliyetler.10

10) Zoraki is gucu kullanilarak (kisinin kendi rizasi diginda bir gu¢ veya
ceza tehdidi altinda) yapilan is veya verilen hizmetler.

11) 2,5 km’yi asan aglarla yapilan trol balikgihgi.
12) Ana yagmur ormanlarinda gerceklestirilen kerestecilik.

13) Surdardlebilir  sekilde  gerceklestirilienler  haricinde  yapilan
kerestecilik veya diger orman urdnlerinin Uretimi veya ticareti.

14) Mikrofinansman tanimina giren kredilerde (*) Tehlikeli kimyasal
maddelerin onemli miktarlarda dretimi, taginmasi, depolanmasi,
islenmesi (aritiimasi), bertaraf edilmesi, ticareti veya ticari Olcekte
kullanimi; (Tehlikeli Kimyasallar gasoline, kerosene ve diger petrol
arunlerini igerir.)

*)
Cogunluk hissesi gergek bir sahsa ait olan (6zel isletme),
Yabanci ortaklik payi % 49'u agsmayan (yerli isletme),
Asagidaki 6zeliklerden en az ikisine sahip:

- yillik ciro rakami USD 15.000.000°den kuligtik

- aktif buyiklugl USD 15.000.000’den kuguk

- 500’den az galisana sahip
» Faaliyetlerini agirlikli olarak yurticinde gerceklestiren

Y V V

Firmalara kullandirilan USD 10.000’i agsmayan krediler.

15) Yerli Halklarin (Indigenous People) sahipligi veya tasarrufu altinda
olan arazileri etkileyen uretim ve/veya faaliyetlerin, ilgili topluluklarin
yazili tam rizasi alinmaksizin icra edilmesi

16) Asagida belirtilen nehir havzalari disinda insa edilen HES'ler.
(Ulkemizdeki uygun nehir havzalari: Susurluk, Kuzey Ege, Gediz,
Kiglik Menderes, Bliyliik Menderes, Bati Akdeniz, Antalya, Sakarya,
Bati Karadeniz, Yegilirmak, Kizilirmak, Dogu Akdeniz, Konya Kapali
Havzasi, Seyhan, Ceyhan ve Dogu Karadeniz.)

10 Cocuk isguictinuin istismari; cocugun ekonomik yonden sémiiriilmesi; tehlikeli islerde caligtirimasi veya egitimini,
fiziki, akli, ruhi, ahlaki ve sosyal gelisimini etkileyecek iglerde ¢alistirnimasidir.
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17) Ulke mevzuati veya uluslararasi konvansiyonlar tarafindan;
biyogesitlilik kaynaklarinin veya kulturel mirasin korunmasi amaciyla
yasaklanan aktiviteler 11

18) Petrol veya diger tehlikeli maddelerin IMO gereksinimleri ile uyum
gOstermeyen bir sekilde tankerlerde taginmasi*?

19) ithalati, ihracati veya transit ticareti ilgili Glke mevzuatinca lisans
ve/veya belgeye baglanmis olan mallarin, gerekli belgeler temin
edilmeksizin ihracati, ithalati veya transit ticaretine iligkin faaliyetler.

1 figili uluslararasi sézlesmeler —sinirlama olmaksizin- sunlardir:

Goemen Yabani Hayvan Turlerinin Korunmasi Sézlesmesi (Bonn Sézlesmesi);

Uluslararasi Oneme Sahip Sulak Alanlarin Ozellikle Su Kuslarinin Yasama Alani olarak Korunmasi Sézlesmesi
(Ramsar Sozlesmesi);

Avrupanin Yaban Hayatinin ve Dogal Yasam Alanlarinin Korunmasi Sézlesmesi (Bern Sézlesmesi);

Dilinya Mirasi S6zlesmesi;

Biyolojik Cesitlilik Sézlesmesi.

12 Gerekli tim MARPOL SOLAS sertifikalari bulunmayan tankerler, ( ISM Cod Uygunlugu dahildir ancak bununla sinirli
degildir) AB tarafindan karalisteye alinmis olan tankerler veya Liman Devleti Kontrol Anlasmasi Paris Memorandumu
(Paris MOU) tarafindan yasaklanmis olan tankerler; MARPOL dizenlemesi 13 G uyarinca gerekli kosullari yerine
getirmeyen tankerler veya 25 yasindan bulyuk tek gévdeli (cidarli) tankerler kullanilamaz.



